
    

   

  

 

RIAPERTURA BANDO ERASMUS+ PER MOBILITÀ DEL PERSONALE  

PER DOCENZA E PER FORMAZIONE  

Progetto 2023-1-IT02-KA131-HED-000142490  

  

Si riapre il Bando Erasmus+ per svolgere un periodo di mobilità di studio durante l’A.A. 2024-2025 per una mobilità 

da svolgersi dal tra 1 APRILE 2024 e 31 LUGLIO 2025. Il presente bando e l'avvio dei periodi di Mobilità Studenti 

sono vincolati alla disponibilità dei Fondi Azione Chiave KA131-HED “Mobility of higher education students and staff 
supported by internal policy funds” da parte della Commissione Europea e alla stipula della relativa Convenzione.  

  

La domanda va presentata preferibilmente entro il 15 Marzo 2024,  

 le domande presentate oltre questa data saranno valutate in coda alle precedenti fino 

ad esaurimento fondi del progetto di cui al titolo.  

  

INFORMAZIONI GENERALI SULLA MOBILITÀ ERASMUS+  

   

La Mobilità del personale docente ed amministrativo gli consente di svolgere un’esperienza formativa e lavorativa 
all’estero orientata al miglioramento delle loro conoscenze e competenze.  

Obiettivo dell’azione è, infatti, quello di favorire e promuovere l’aggiornamento e l’acquisizione di conoscenze pratiche 

e abilità pedagogiche dei professionisti dell’istruzione e formazione professionale in una istituzione aderente al 
programma Erasmus+ nonché creare i presupposti per la mobilità degli studenti incoming e outgoing.  

FINALITÀ’  

La mobilità del personale di Erasmus+ è indirizzata a promuovere, oltre allo sviluppo delle competenze individuali, 

che debbono essere chiaramente identificate, la modernizzazione e l’internazionalizzazione degli organismi in cui i 
partecipanti operano.  

• miglioramento delle competenze;  

• miglioramento della capacità di determinare cambiamenti in termini di modernizzazione e apertura; internazionale 

all’interno delle loro organizzazioni;  

• migliore comprensione delle interconnessioni esistenti tra formazione professionale e mercato del lavoro;  

• migliore qualità del proprio lavoro e delle attività rivolte agli studenti, ai tirocinanti, agli apprendisti;  

• miglioramento delle opportunità di sviluppo professionale e di carriera;  

• miglioramento delle competenze nelle lingue straniere;  

• miglioramento della motivazione e della soddisfazione nel proprio lavoro quotidiano.  

  

PRINCIPALI INFORMAZIONI SULLA MOBILITA’  

Secondo il programma d’azione comunitario Erasmus Plus sono previste due tipologie di mobilità:   

Mobilità docenti per attività didattica (Staff Mobility for Teaching STA)  

Il Programma Erasmus Plus consente ai docenti degli Istituti di istruzione superiore titolari di ECHE di svolgere un 

periodo di mobilità a fini didattici presso un Istituto di istruzione superiore titolare di ECHE appartenente a uno dei 

Paesi Partner (che sia diverso dall’Italia e da quello di residenza del richiedente.). Lo scopo della mobilità è quello di 

trasferire competenze, di contribuire all’arricchimento dei piani di studio e di formazione, di offrire agli studenti e ai 

docenti occasioni di confronto con sistemi didattici internazionali.   

  



    

   

   

Mobilità docenti e non docenti per formazione (Staff Mobility for Training STT)   

Il Programma Erasmus Plus consente ai docenti e ai non docenti degli Istituti di istruzione superiore titolari di ECHE 
di svolgere un periodo di mobilità presso un Istituto di istruzione superiore titolari di ECHE appartenente a uno dei 

Paesi Partner (che sia diverso dall’Italia e da quello di residenza del richiedente). Questo tipo di mobilità mira al 

trasferimento di competenze, acquisizione di nuove buone pratiche, attraverso la partecipazione a eventi di 

formazioni (con esclusione delle conferenze), jobshadowing /periodi di osservazione-formazione che possono essere 

realizzate presso enti, imprese e organizzazioni idonee e Istituti di Istruzione superiore.   

 

DURATA  

La durata della mobilità va da 2 giorni a 2 mesi, escluso il tempo di viaggio. Saranno privilegiate le mobilitità comprese 

tra 2 e 5 giorni. I 2 giorni di viaggio sono da effettuarsi un giorno immediatamente prima dell’inizio dell’attività didattica 

(in andata) e un giorno immediatamente dopo il termine dell’attività didattica (in ritorno).  

 

REQUISITI DI AMMISSIBILITA’  

Per poter presentare la propria candidatura al Programma Erasmus Plus il personale interessato dovrà:   

• dichiarare di essere cittadino di uno Stato membro della UE o di uno dei Paesi associati al Programma 

Erasmus Plus   

• avere una conoscenza adeguata della lingua del paese ospitante o della lingua inglese.  

• essere in servizio presso il Politecnico delle Arti al momento della domanda ed al momento della 

realizzazione della mobilità.   

  

 

CRITERI DI SELEZIONE  

Saranno preferibili progetti di docenza o formazione che sappiano valorizzare la rete dei partner al momento della 

pubblicazione del bando, trasferire competenze, favorire l’acquisizione di capacità pratiche e all’apprendimento di 
buone prassi.  

Sarà altro criterio di preferenza le competenze linguistiche di base (B2 in inglese o nella lingua del paese ospitante) 

del docente outgoing.  

 

PERIODO DI PERMANENZA ALL’ESTERO E FINANZIAMENTI  

La mobilità per Teaching (STA) deve prevedere almeno 8h di insegnamento presso il paese ospitante. L’avvenuta 
mobilità e corretto svolgimento della stessa, sia STA che STT, dovrà essere certificata dal Referente Erasmus+ del 

paese ospitante (Certificate of Attendance). Tutte le spese sostenute andranno giustificate tramite ricevute per avere 

il rimborso previsto delle tariffe del Programma Erasmus+ della call di riferimento.  (vedi allegato B)  

 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

I docenti interessati, presa in esame l’offerta didattica e i programmi delle istituzioni partner possono individuare un 

“docente di contatto” presso l'accademia ospitante per programmare un viaggio per la docenza, concordando il 

contenuto e il periodo. Il candidato può poi contattare gli Uffici Erasmus all’estero per ricevere la lettera di invito o 
trasmettere le informazioni al proprio Referente Erasmus+.  

   



    

   

   

Successivamente il candidato può procedere alla candidatura che deve essere corredata dai seguenti allegati:  

• Domanda di candidatura (Allegato 1);  

• Certificati linguistici (o autocertificazione nell’Allegato 1)  

• Descrizione progetto in inglese (Allegato 1)  

• Mobility Agreement – con particolare riguardo a Proposed mobility programme (Allegato 2 STA o STT)  

• Lettera di invito dell'istituzione ospitante (non obbligatoria)   

• Curriculum Vitae in inglese  

  

  

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

Il modulo per la candidatura, corredato degli allegati richiesti, deve essere inviato via email all'indirizzo dell’uff. 

Erasmus di riferimento tra i seguenti: erasmus.conservatorio@poliartibg.it oppure erasmus.accademia@poliartibg.it 

(indicando nell’oggetto CANDIDATURA BANDO ERASMUS+ 2023-2024).  

Le candidature pervenute incomplete o oltre la scadenza saranno automaticamente escluse dal bando.                       

Il rimborso spese avverrà a seguito della consegna all’ufficio Erasmus+ di:   

- apposito modulo di richiesta rimborso e relativi giustificativi   

- Survery (sondaggio) automaticamente inviato dall’agenzia nazionale.  

 

NORMATIVA DI RIFERIMENTO  

Per tutto quanto non indicato nel presente bando si fa riferimento alla normativa comunitaria relativa al Programma 

Erasmus+ Programme, alle disposizioni impartite dall’Agenzia Nazionale Erasmus+.  

 

TRATTAMENTO DEI DATI  

Il Politecnico delle arti di Bergamo si impegna a rispettare il carattere riservato dei dati e delle informazioni personali 
forniti dai candidati che saranno trattati, nel rispetto della normativa nazionale sulla protezione dei dati personali 

(D.Lgs. n. 196/2003), esclusivamente per le finalità connesse e strumentali al presente avviso.  

  

Il Direttore  

M° Daniela Giordano  

 

ALLEGATI  

Allegato 1  

Allegato 2 STA  

Allegato 2 STT  

Allegato B  
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